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onheca o Insper

O Insper € uma instituicao independente, sem fins lucrativos,
dedicada ao ensino e a pesquisa, cuja missao é a geracao de
conhecimento e transformacao do Brasil por meio da formacao
de lideres inovadores e pela producao académica voltada a
diversas areas do saber.

Na area de negdcios, possui a triplice coroa de acreditagdes
com os selos Association of MBAs (AMBA), da Association to
Advance Collegiate Schools of Business (AACSB) e do EFMD
Quality Improvement System (EQUIS). E as graduacgdes de
Engenharia (Mecanica, Mecatronica e Computacao) possuem
a acreditacao da ABET, sendo a primeira instituicdo do pais a ter
trés cursos de engenharia acreditados.



Cursos e
numeros

O Insper oferece cursos de Graduacao, Pos-graduacao Lato e
Stricto Sensu, além de Educacao Executiva e cursos customizados.
S&0 cursos em areas como Administracao, Economia,

Direito, Ciéncia da Computacao, Engenharia, Comunicacao,
Empreendedorismo, Marketing, Politicas Publicas, Agronegocio,
dentre outros. Todos com foco na formacao dos futuros lideres e
melhores profissionais para o mercado.



3.3583

ALUNOS
CURSANDO
GRADUACAO

1.295 ADMINISTRACAO
1.118 ECONOMIA
444 ppero

400 ENGENHARIA DA
COMPUTACAO
17 CIENCIAS DA
COMPUTACAO
172 ENGENHARIA
MECANICA

251 wecarronica




CERTIFICATES

+2.500 -

ALUNOS CURSANDO MBMs
POS-GRADUACAO MESTRADOS

DOUTORADOS




MERCADO FINANCEIRO

TECNOLOGIA DA INFORMACAO
COMERCIAL/VENDAS

CONSULTORIA / PROJETOS
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Principais -

areas de atuacao

dos formandos da Graduacao:




Algumas das empresas que

mais contrataram

estagiarios do Insper
em 2024:

BTG PACTUAL
BANCO ABC

BANCO SAFRA
BRADESCO
BICHARA
ADVOGADOS
VISAGIO
TOZZINI FREIRE
HYPERA




Nucleo de
Carreiras

O Nucleo de Carreiras do Insper foi criado para ajudar na orientacao e
desenvolvimento profissional dos nossos Alunos e Alumni, conectando
0 estudante diretamente com o mercado de trabalho.

Em parceria com empresas publicas e privadas de diversos setores,
o Nucleo de Carreiras promove diversas atividades que auxiliam
formandos e Egressos a conhecer as possibilidades e oportunidades
de carreiras. O Nucleo de Carreiras atua como apoio na escolha dos
Alunos e Egressos para seu futuro profissional.




A Feira de
Carreiras

A Feira de Carreiras do Insper € um evento criado para conectar Alunos e
Alumni com grandes empresas do mercado.

A iniciativa do Nucleo de Carreiras tem a missao de promover a divulgacao
de oportunidades para estagio, estagio de férias, programa de trainee e vagas
efetivas. E, além disso, criar um momento de conexao importante para sanar
duvidas sobre processos seletivos, habilidades e técnicas, dicas profissionais,
fit cultural, rotinas de trabalho, cultura organizacional, clima empresarial e
diferenciais de cada organizacao.




Insper Jr.

A Insper Jr. € a empresa junior de consultoria estratégica do Insper, sem fins
lucrativos, com mais de 24 anos de atuacao e mais de 500 projetos realizados.
E formada por 60 alunos dos cursos de Business, Engenharia e Direito,

oferecendo solucdes personalizadas e promovendo o desenvolvimento técnico e
pessoal dos membros.

Em 2025, a Feira de Carreiras do Insper sera organizada em parceria com a
Insper Jr., marcando a primeira vez que o evento contara com protagonismo
estudantil. Reconhecida como uma das principais entidades da instituicao, a
Insper Jr. reforca seu papel como elo entre mercado e academia, promovendo
um evento feito por alunos, para alunos.




Feira de Carreiras
Insper 2024

0 RESULTADO FICOU ESTAMPADO NO ROSTO DE QUEM
PARTICIPOU: EXPOSITORES, ALUNOS E ALUMNIL.

A edicao de 2024 contou com 24 empresas expositoras, mais de 2.300
vagas oferecidas, além de concretizar o evento como um espacgo de
conexao entre empresas, Alunos e Alumni, com muitas palestras.

Para 2025, o Nucleo de Carreiras quer fazer mais € melhor, e por isso, ja
estamos planejando a préxima edi¢cdo. Queremos compartilhar com vocé
alguns dados que mostram a relevancia da Feira de Carreiras.

DO QUE 0S ALUNOS MAIS GOSTARAM?

Variedade e quantidade de empresas presentes

RN 36%

Oportunidades de Estagio e Trainee

N 224

Estrutura / Organizacao do Evento

BN 18%



Feira de Carreiras
2024

24 EMPRESAS

+ 2.300 VAGAS

9 PALESTRAS/PAINEIS

1.067 ALUNOS PARTICIPANTES
84% ALUNOS DA GRADUAGCAO

16% ALUMNI E ALUNOS DE POS-GRADUACAO




Empresas
participantes
das ultimas
edicoes:

PATROCINADORES PREMIUM
ambev (btgcacual GRUPO NC
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pharma

= Tozzini A N
vV Tl Fl'Eil‘Q. Stone a NA}LI) x]::'(} LI:{AUDI:}I:.;E L Ya'b EMARES]

PATROCINADORES BASICOS

PATRIA  EEIOISVIADAVAVAVA
S P E C T R A w:::ﬂFE;:;uE;:L! m'.‘ttic-n
V INVESTMENTS @!IFF‘ adl Motriz

Porsche Consulting \f mov(da Integration
Strate gic Vision. Smart Implementation. J'a SSY

j|' & i III.:'! . B \I
Tt BR ARLINERDS hachase. s L

Y
@ Hypera pradesco &> Santander 20 Sio Martinho CBARRIEU




Depoimentos dos Alunos

“A Feira de Carreiras de 2024 foi
extremamente enriquecedora!
Tive a oportunidade de
conversar com profissionais de
diversas empresas, entender
melhor a rotina dos estagiarios
em cada organizacao e

explorar as possibilidades de
desenvolvimento em diferentes
areas. Recebi dicas valiosas que
fizeram toda a diferenca e, para
minha alegria, conquistei uma
vaga pouco tempo depois!”

HENRIQUE ROCHA BOMFIM

7° semestre de Engenharia da Computacao

“A Feira de Carreiras de 2024 foi uma
oportunidade valiosa para conhecer
melhor as diversas empresas do
mercado, fazer novas conexoes e
refletir sobre os caminhos profissionais
que desejamos sequir. Mais do que isso,
foi uma chance de visualizar, de forma
concreta, tudo o que podemos nos
tornar. Ver e conversar com pessoas
que ja trilharam o caminho que estou
comecando e que hoje ocupam lugares
onde desejo chegar me deixou ainda
mais motivada e confiante no futuro
que posso construir.”

ESTHER YANG
7° semestre de Administracao



“A participacao no evento foi extremamente
positiva para a Ambev, proporcionando uma

otima oportunidade de nos conectarmos com

os estudantes. Esse tipo de interacao direta é
essencial para fortalecer nossa marca empregadora
e compartilhar nossa cultura e valores. Foi um
momento valioso para compartilhar nossa visao

e impactar os alunos de forma auténtica. Além
disso, conseguimos divulgar nossos programas
corporativos, como estagio e trainee, e responder as
duvidas dos participantes sobre as oportunidades
na Ambev, gerando um engajamento significativo
com talentos de alto potencial.”

MICHELLE BOSEL
Talent Attraction Manager | AMBEV

Depoimentos das Empresas

“A nossa parceria com o Insper proporciona
aspectos bem positivos, € muito bom
podermos levar conteudos e estar proximo
dos alunos trazendo a perspectiva de
desenvolvimento de carreira e estreitando

o relacionamento, aléem de conseguirmos
trabalhar o posicionamento de marca
empregadora e manter vinculo com talentos
que nos consideram como uma empresa para
ingressar e se desenvolver.”

TATIANE DO CARMO DE OLIVEIRA
Coordenadora de Recrutamento e
Selecdo | Bradesco Seguros




A edicdo da Feira de Carreiras 2025 acontecera nos dias 26 e 27 de agosto
e trara algumas novidades, focadas em garantir a presencga da sua

empresa junto aos Alunos e Alumni do Insper, uma comunidade

engajada em conhecimento.

Queremos potencializar as oportunidades, confira
como a Feira de Carreiras 2025 sera estruturada:

ESTANDES EM TRES MODALIDADES:

Feira de :BNI:}I'SEIICQ:I\OIIEDII-'\RIO

* PREMIUM

Carreiras

PATROCINADOR OFICIAL:

2025 O estande do patrocinador oficial tera um lugar de destaque
na Feira, alem disso, sua marca sera amplamente divulgada

Nnos materiais promocionais do evento.

SALA DE DESCANSO:

A Sala de Descanso € um espaco exclusivo para expositores,
ideal para networking qualificado entre empresas B2B.




Investimento

» ESTANDE BASICO

Estande pequeno e mailing dos visitantes
do proprio estande bipados pela empresa.

1 dia de participacdo: R$ 10.000
2 dias de participacao: R$ 17.000

+ ESTANDE INTERMEDIARIO

Estande médio + 1h de sala exclusivo para
processo seletivo em outro dia que nao o
da feira + Mailing completo da feira.

1 dia de participacao: R$ 25.000
2 dias de participacao: R$ 34.000

- ESTANDE PREMIUM

Estande grande + 1h de sala para aplicagcao de
uma etapa do processo seletivo no dia da feira
+ 1h de sala para palestra ou processo seletivo
em outro dia que ndo o da feira (até nov/2025) +
Mailing completo da feira.

2 dias de participacdo: R$ 56.250,00

PATROCINADOR OFICIAL

Estande grande na entrada da feira + Logo de
patrocinador nos crachas dos Alunos + Palestra
de abertura em um dos dias do evento* + 1h de
sala para palestra de recrutamento no dia da
feira + Mailing completo da feira + Destaque na

divulgacao do Insper.

2 dias de participacao: R$ 80.000

SALA DE DESCANSO

Sua marca estara em destague na ambientacao
do espaco, fortalecendo oportunidades de
negocios e conexdes estrategicas. Além disso,
o local contara com coffee break e circulacao

exclusiva de empresas.

R$ 20.000

*Palestra de abertura com convidado a ser definido em conjunto,
preferencialmente um CEO ou lideranca estratégica, garantindo uma
experiéncia inspiradora e relevante para os participantes.



NAO FIQUE DE FORA E GARANTA
JA 0 SEU ESPACO NA FEIRA DE
CARREIRAS DO INSPER!

O Nucleo de Carreiras convida a sua empresa para fazer
parte da Feira de Carreiras 2025! E confirmar a presenca
antecipadamente traz algumas vantagens como escolher a
localizacao do estande. Entre em contato e juntos podemos
planejar agcdes ao longo do evento.

O Insper esta de portas abertas para desenvolver projetos
exclusivos com a sua empresa durante o ano letivo.
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Chame um de nossos representantes através do e-mail:

carreiras@insper.edu.br

XY

000000
.....
.....




Calendario de Eventos 2025 ELEALILY:

FEIRA DE CARREIRAS
e 26 e 27 de agosto de 2025 -

MINIFEIRA DE ESTAGIO DE FERIAS
e 28 2a 30 de abril ¢

MINIFEIRA DE ESTAGIO DE FERIAS
e 20 a 22 de outubro e

No Insper, acreditamos na co-criacao de experiéncias valiosas. Ao
longo do ano o Nucleo de Carreiras promove palestras, workshops,
visitas monitoradas e outras iniciativas para integrar os estudantes

ao mercado de trabalho. Se sua empresa tem ideias para agoes, traga
sua proposta. Buscamos estabelecer parcerias que beneficie tanto sua
empresa quanto nossos Graduandos, Pos-graduandos e Egressos.

Nessas atividades, sua empresa tera oportunidade de interagir com

estudantes altamente capacitados e motivados, buscando explorar
oportunidades de estagio e carreira.

Contato para mais Informagées: carreiras@insper.edu.br



NUCLEOQ DE
IIlSper CARREIRAS

Insper

ENTRE EM CONTATO
carreiras@insper.edu.br
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